


















UN TISSU ÉCONOMIQUE DIVERSIFIÉ

Outre un socle industriel fort, la Vendée possède éga-

lement un secteur tertiaire en plein essor. Les activités 

liées au commerce et aux services font, en effet, preuve 

d’un grand dynamisme qui se traduit par le rôle prépon-

dérant qu’elles jouent en matière de créations d’entre-

prises (+44,3 % entre 1996 et 2006) et d’emplois (+84,9 % 

entre 1996 et 2006). Cette remarquable vitalité repose 

principalement sur trois facteurs : l’importante progres-

sion du nombre des infrastructures commerciales, l’ac-

croissement continu de la fréquentation touristique et 

l’intense développement des entreprises de transport et 

de logistique.

Avec encore 6,5 % de sa population active présente dans 

le secteur primaire (contre 3,4 % au niveau national), la 

Vendée possède une agriculture qui reste solidement 

enracinée dans son tissu économique. Fortement struc-

turées et très productives, les exploitations du départe-

ment ont su se diversifi er pour répondre aux nouvelles 

attentes des consommateurs et s’adapter aux 

exigences des marchés. Bon nombre 

d’agriculteurs ont ainsi fait le choix de 

s’engager dans des fi lières sous si-

gne de qualité, qu’il s’agisse de pro-

duits label rouge, sous certifi cation 

de conformité ou biologiques. Grâce 

à ces nombreux atouts, la Vendée 

se place aujourd’hui au 2ème rang des 

départements agricoles français, tou-

tes productions confondues, et en 

première position pour ce qui 

est de l’élevage bovin.

Tout comme l’agriculture, la pêche occupe une place im-

portante dans l’économie vendéenne. Le département 

compte une fl otte de 288 bateaux répartis principalement 

entre les ports des Sables d’Olonne, Saint Gilles Croix de 

Vie, l’Herbaudière (Ile de Noirmoutier) et Port Joinville 

(Ile d’Yeu). Elle ramène, chaque année, plus de 13.000 

tonnes de poissons, soit 10 % de la production française. 

Les activités liées à l’exploitation de la mer ne se limitent 

pas seulement à la pêche. La Vendée joue également un 

rôle de premier plan en matière de cultures maritimes. 

Avec 25.000 tonnes de coquillages récoltés tous les ans, 

elle s’impose même comme le 3ème producteur national 

d’huîtres et de moules.

U
R

E
P

C
U

L
T

U

18



19

Evolution annuelle du nombre d’établissements*

Source : INSEE - Répertoire SIRENE

Evolution annuelle de l’emploi total

Source : INSEE - Tableaux économiques Région Pays de la Loire (Année 2005)



UN DYNAMISME ÉCONOMIQUE FONDÉ SUR
LA VOLONTÉ D’ENTREPRENDRE

La Vendée connaît une croissance économique soutenue, 

qui se caractérise par son étonnante longévité. Véritable 

symbole de cette dynamique, la création d’entreprises at-

teint dans le département des niveaux records. On note, 

ainsi, qu’entre 1996 et 2006, il s’est créé, en moyenne, 

plus de 2.500 nouveaux établissements chaque année sur 

l’ensemble du territoire vendéen. Grâce à l’exceptionnelle 

envie d’entreprendre de sa population, le département 

présente une densité économique parmi les plus élevées 

du pays. Il compte, en effet, 1 entreprise pour 16 habi-

tants, alors que ce rapport est de 1 pour 20 au niveau na-

tional.

La remarquable vitalité de l’économie vendéenne se tra-

duit également par les excellents résultats qui sont obte-

nus en matière d’emploi. Sur les dix dernières années, ce 

sont plus de 41.500 postes supplémentaires qui ont été 

créés dans le département. Ils ont permis d’enregistrer 

un taux de progression de l’emploi total (+35,2 %) deux 

fois supérieur à celui relevé sur l’ensemble de la Fran-

ce (+16,2 %). L’essentiel de l’augmentation des effectifs 

salariés de l’économie vendéenne a reposé, durant de 

nombreuses années, sur le secteur industriel. Bien que 

le dynamisme de ce dernier ne se démente pas, elle pro-

vient désormais, pour une large part, des activités liées 

au commerce et aux services.

Du fait de sa capacité à maintenir un rythme de créations 

d’emplois soutenu, la Vendée affi che un taux de chômage 

nettement moins important que celui enregistré au plan 

national. Depuis maintenant presque deux décennies, la 

part de la population à la recherche d’un travail relevée 

dans le département est inférieure de plus de deux points 

à la moyenne française. A la fi n 

de l’année 2006, le nombre 

de personnes sans emploi 

représentait, ainsi, 6,3 % 

des actifs à l’intérieur de la 

Vendée, contre 8,6 % sur 

l’ensemble du territoire 

hexagonal.
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Pour en savoir plus sur les 

différents secteurs d’activités   

de l’économie vendéenne, téléchargez 

l’atlas socio-économique  (Vendéoscope) 

disponible sur notre site internet :

www.vendee-expansion.fr

Source : INSEE - Tableaux économiques Région Pays de la Loire

Evolution du taux de chômage



Secteurs d’activités

 Agroalimentaire

 Biens d’équipement

 Construction navale

 Métallurgie et travail des métaux

 Caoutchouc et plastiques

 Textile et habillement

 Ameublement

 Travail du bois

Emplois salariés

Source : URSSAF de la Vendée (2006)

Répartition géographique des effectifs salariés du secteur de l’industrie

  Autoroutes

  2x2 voies

  Routes principales

  Routes secondaires

1.881
698

49
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Source : URSSAF de la Vendée (2006)

Répartition géographique des effectifs salariés du secteur des services

  Autoroutes

  2x2 voies

  Routes principales

  Routes secondaires

Emplois salariés

11.499

2.116

48

4.862
1.516

51

Répartition géographique des effectifs salariés du secteur du commerce

  Autoroutes

  2x2 voies

  Routes principales

  Routes secondaires

Emplois salariés

Source : URSSAF de la Vendée (2006)
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UN ENVIRONNEMENT PROPICE AU 
DÉVELOPPEMENT DES ACTIVITÉS 
ÉCONOMIQUES

La vitalité économique de la Vendée ne repose pas 

uniquement sur la volonté d’entreprendre de ses ha-

bitants, elle tient aussi à de nombreux facteurs de 

l’environnement dans lequel évoluent ses entreprises. 

Qualité de la main d’œuvre, adaptation des systèmes 

de formation aux besoins du tissu économique, solida-

rité entre entrepreneurs, fi scalité locale modérée sont 

autant d’atouts dont bénéfi cient les établissements 

implantés dans le département. Ils constituent des 

avantages compétitifs notables qui favorisent, dans 

bien des cas, la réussite des entreprises vendéennes.

UNE MAIN D’ŒUVRE DE GRANDE VALEUR

La compétence de la main d’œuvre constitue le premier 

facteur de compétitivité de l’économie vendéenne. La 

preuve en est, les chefs d’entreprises du département 

vantent unanimement la valeur de leurs salariés. Appli-

cation au travail, esprit d’initiative, motivation sont les 

mots qu’ils utilisent le plus fréquemment pour évoquer 

les nombreuses qualités qui les caractérisent.

Outre leur forte implication professionnelle, les Vendéens 

font généralement preuve d’un grand attachement à leur 

entreprise. Ce phénomène s’explique par un modèle 

d’aménagement du territoire, basé sur l’implantation 

d’usines à la campagne, qui favorise l’instauration de rela-

tions de proximité entre dirigeants et salariés. Il en résulte 

un climat de confi ance qui est à l’origine de la grande 

cohésion sociale qui prévaut dans le département.

La très bonne réputation de la main d’œuvre est 

aujourd’hui un des principaux facteurs qui permet à la 

Vendée d’attirer des entreprises extérieures sur son sol. 

Les installations de Ponroy Santé à Boufféré, de Louis 

Vuitton aux Essarts, de Leader Price (plate-forme logis-

tique) à Boufféré ou de EOS Contact Center à Fontenay le 

Comte sont quelques-uns des exemples qui témoignent 

de ce phénomène dont l’ampleur ne cesse de croître.

UN SYSTÈME DE FORMATION À L’ÉCOUTE
DES BESOINS DES ENTREPRISES

Depuis de nombreuses années déjà, les autorités publi-

ques vendéennes ont décidé de placer la formation au 

cœur de leur modèle de développement. Les enseigne-

ments dispensés par la plupart des établissements de 

formation du département cherchent ainsi à répondre 

aux besoins et aux attentes des différents acteurs écono-

miques locaux, que ce soit en terme de niveau de qualifi -

cation ou de domaine de compétence. En proposant des 

cursus adaptés aux spécifi cités de son tissu industriel, 

mais aussi de ses activités tertiaires, la Vendée possède 

un système éducatif qui contribue pleinement à la perfor-

mance de ses entreprises.
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UN 
DÉPARTEMENT 

ENGAGÉ DANS LES 
PÔLES DE COMPÉTITIVITÉ

Dans une économie mondiale de plus en 
plus concurrentielle, la France a lancé en 2004 

une nouvelle politique industrielle qui mobilise les 
facteurs clefs de la compétitivité, au premier rang 

desquels fi gure la capacité d’innovation. Cette démarche 
s’est matérialisée par la création de pôles de compétitivité 
qui visent, sur un territoire donné, à favoriser l’association 
d’entreprises, de centres de recherche et d’organismes de 

formation, engagés dans une démarche partenariale, destinée 
à dégager des synergies autour de projets innovants conduits en 

commun en direction d’un (ou de) marché(s) donné(s).

Des acteurs majeurs de l’économie vendéenne sont aujourd’hui 
engagés dans une partie des différents pôles de compétitivité label-
lisés qui ont vu le jour dans l’ouest de la France : EMC2 (ensembles 

métalliques et composites complexes), biothérapies, enfant (industrie 
de biens de consommation autour du marché de l’enfant), génie civil. 



Cette volonté d’adapter l’offre de formation aux besoins 

du tissu économique se concrétise, depuis le début des 

années 90, par la création d’un ensemble d’instituts 

d’enseignement supérieurs décentralisés, répartis dans 

les différents pôles d’activités du département. Ils pro-

posent un large choix de formations qui préparent, entre 

autres, aux métiers de l’industrie, de la gestion, du com-

merce, des services ou du tourisme. Mais la richesse du 

système d’enseignement supérieur local ne repose pas 

uniquement sur la présence de ces instituts décentrali-

sés. Avec le Centre Départemental de Formation Univer-

sitaire, l’Institut Catholique d’Enseignement Supérieur, 

l’Ecole de Gestion et de Commerce et l’Institut Supérieur 

de Technologie, la Vendée offre également un large choix 

de formations dans les domaines scientifi ques, littérai-

res, juridiques ou économiques.

Parallèlement à ce système d’enseignement supé-

rieur très diversifi é, le département dispose d’un 

réseau particulièrement dense de centres de 

formation continue, lui aussi, entièrement 

organisé autour du tissu économique 

existant. Il constitue un service de 

proximité pour les entreprises qui 

souhaitent mettre en place un 

plan de formation de leur per-

sonnel. Les enseignements 

dispensés s’adressent à tout 

type de public, des chômeurs 

sans qualifi cation aux sa-

lariés diplômés souhaitant 

se perfectionner dans un 

domaine particulier.

DES ENTREPRENEURS SOLIDAIRES

Les décideurs économiques vendéens se mobilisent 

fréquemment autour de projets d’intérêt commun qui 

permettent de créer de véritables synergies à même 

de favoriser le développement de l’ensemble des ac-

teurs d’une fi lière ou d’une zone géographique. La mise 

en œuvre de ces actions collectives est souvent le fruit 

du travail réalisé par la vingtaine de clubs de chefs 

d’entreprises que compte le département. Ils consti-

tuent des lieux d’échange d’expériences et de partage de 

réfl exions à l’intérieur desquels les entrepreneurs trou-

vent des solutions concrètes pour résoudre les problè-

mes  qu’ils rencontrent dans la gestion de leur société 

(diffi cultés de recrutement ou de formation du person-

nel, recherche de partenaires, besoins d’équipements 

collectifs, …). Grâce à ce système de coopération fondé 

sur l’entraide mutuelle, les entreprises sont en mesure 

d’augmenter leurs chances de réussite individuelles tout 

en favorisant le développement économique global des 

territoires sur lesquels elles sont implantées.

UNE FISCALITÉ LOCALE MODÉRÉE

La pression fi scale exercée sur les entreprises par les 

collectivités locales vendéennes se maintient à un niveau 

relativement modéré depuis de nombreuses années. Le 

taux d’imposition moyen de taxe professionnelle relevé 

sur l’ensemble du territoire départemental (27,9 %) est 

inférieur de plus de 2 points à la moyenne nationale 

(30,2 %), ce qui place la Vendée dans le premier tiers 

des départements français les moins imposés. Le taux 

moyen de prélèvement appliqué en matière de taxe sur 

le foncier bâti est également l’un des plus 

faibles du pays. La Vendée se situe, 

en effet, dans le premier quart des 

départements qui présentent les 

plus bas niveaux d’imposition sur 

les biens immobiliers.
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Pour en 

savoir plus 

sur les différentes 

possibilités de formation 

offertes dans le département, 

consultez le guide 

des formations supérieures 

sur le site internet du Conseil 

Général de la Vendée :

www.vendee.fr

Consultez la liste des clubs de 

chefs d’entreprises et les taux 

et les mesures d’exonération de 

taxe professionnelle applicables 

sur l’ensemble des communes 

vendéennes sur notre 

site internet :

www.vendee-expansion.fr



Le tissu économique vendéen compte dans ses 

rangs de nombreux exemples d’entreprises d’origine 

artisanale qui sont devenues, en une ou deux générations, 

des références reconnues en France et à l’étranger. 

Depuis maintenant plusieurs années, ces fl eurons de l’industrie 

locale sont rejoints par d’autres grands noms de l’économie hexagonale 

ou mondiale qui viennent s’implanter dans le département.

✓ Agroalimentaire :  Fleury-Michon (charcuterie et produits traiteur), Arrivé - Maître Coq (volailles), Sodebo 

(pizzas et charcuterie pâtissière), la Boulangère (viennoiseries).

✓ Ameublement :  Gautier (meubles contemporains), Cuisines et bains - Arthur Bonnet, Forège (meubles de 

style et contemporains), Haworth (mobilier de bureau), Résistub (lits métal, mobilier urbain).

✓ Travail des métaux et biens d’équipement :  Defontaine (organes mécaniques de transmission), Yves Cou-

gnaud (bâtiments modulaires), Atlantic (convecteurs et chauffe-eau électriques), Serta (vérins hydrauliques).

✓ Construction navale :  Bénéteau - Jeanneau (bateaux de plaisance), Océa (construction navale aluminium 

et composites), Alliaura Marine (bateaux de plaisance).

✓ Mode :  Children WorldWide Fashion (vêtements pour enfants), Vent des Modes (prêt-à-porter fémi-

nin), Rautureau - Apple Shoes (chaussures), Louis Vuitton (articles de maroquinerie).

✓ Plasturgie et caoutchouc :  Michelin (pneumatiques poids lourds), Cougnaud - Groupe 

Lapeyre (menuiserie PVC).

✓ Transport et logistique :  Graveleau, Schenker - Joyau, Groupe Mousset, 

Transports Rochais Bonnet.
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DES 
RÉFÉRENCES

RECONNUES EN 
FRANCE ET À 
L’ÉTRANGER



Partenaires     
   économiques
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UN RÉSEAU DE 
PARTENAIRES 
AU SERVICE DU 
DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES

UN RÉSEAU DE 
PARTENAIRES AU SERVICE 
DU DÉVELOPPEMENT DES 
ENTREPRISES

Les entrepreneurs qui souhaitent créer, re-

prendre ou développer une activité en Vendée 

bénéfi cient du soutien de nombreux partenai-

res qui s’engagent pleinement à leurs côtés. 

Les différents acteurs qui se mobilisent en fa-

veur de la réussite des entreprises travaillent 

dans le cadre d’un réseau où les compéten-

ces de chacun se complètent. Cette démarche 

collaborative permet de fournir des réponses 

optimales aux besoins exprimés par les por-

teurs de projets.

DES ACTEURS IMPLIQUÉS DANS LA 
RÉALISATION DES PROJETS DES 
ENTREPRISES

La Vendée possède un réseau relativement dense 

d’acteurs institutionnels qui consacrent toute leur 

énergie pour aider les entreprises à développer leur 

activité. Ils constituent des partenaires privilégiés 

qui mettent leur expertise et leurs compétences au 

service des entrepreneurs qui désirent investir dans 

le département.

DES STRUCTURES D’APPUI AU 
DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE À 
L’ÉCOUTE DES BESOINS DES 
ENTREPRISES

Les entreprises installées en Vendée bénéfi cient de 

l’assistance technique d’un ensemble de structures pu-

bliques ou privées qui les accompagnent dans toutes les 

étapes de leur développement. Recherche de sites 

d’implantation, de locaux vacants, de partenaires (four-

nisseurs, sous-traitants) ou de sources de fi nancement, 

information sur l’environnement économique local et les 

dispositifs d’aides publiques, analyse de projet et études 

de faisabilité, soutien à l’innovation et à l’export sont autant 

de domaines dans lesquels ces différents acteurs peuvent 

aider les entrepreneurs à trouver des solutions adaptées 

à la mise en œuvre de leurs projets. Souplesse, effi cacité, 

rapidité et, dans la très grande majorité des cas, gratuité 

du service sont les maîtres mots qui guident leur action 

entièrement dévouée à la réussite des établissements 

implantés dans le département.

DES COLLECTIVITÉS LOCALES INVESTIES
DANS LE DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE
DE LEUR TERRITOIRE

Les collectivités locales vendéennes sont particulière-

ment impliquées dans la mise en œuvre de politiques de 

soutien au développement des activités économiques. 

Afi n d’offrir un espace attractif aux entreprises installées 

sur leur territoire, les communes et les structures inter-

communales du département investissent des moyens 

conséquents pour accroître leurs équipements collec-

tifs et leurs infrastructures d’accueil (zones d’activités, 

pépinières d’entreprises). De la défi nition d’une stratégie 

globale de dynamisation du tissu économique, à l’appui 

spécifi que aux projets individuels, les actions qu’elles 

mettent en œuvre s’inscrivent dans une volonté de mo-

biliser toutes les ressources disponibles pour créer un 

environnement favorable à la croissance des entreprises.
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Consultez la liste

des partenaires et des aides qui vous 

permettront de mettre en œuvre votre projet 

d’implantation sur notre site internet :

www.vendee-expansion.fr



DES PARTENAIRES IMPLIQUÉS 
DANS LE FINANCEMENT DES 
PROJETS DES ENTREPRISES

Les entreprises implantées en Vendée bénéfi cient 

de la présence d’un vaste réseau de partenaires 

publics et privés capables de leur apporter des 

solutions concrètes pour fi nancer leurs projets de 

développement.

DES DISPOSITIFS D’AIDES PUBLIQUES
DESTINÉS À SOUTENIR LES INITIATIVES 
DES ENTREPRISES

Le Conseil Général de la Vendée et la Région des Pays 

de la Loire ont placé la performance économique des 

territoires au cœur de leurs préoccupations. Afi n de favo-

riser la création de nouvelles activités, mais également, 

la croissance du tissu existant, ils mènent une politique 

volontariste en matière d’appui au développement des 

entreprises. Ces dernières peuvent bénéfi cier de multi-

ples dispositifs d’aides (directes ou indirectes) à la réa-

lisation de leurs projets d’investissement (immobilier, 

équipements productifs), de recrutement, de formation, 

de recherche, ou d’exportation.

Nombre de communes et de structures intercommu-

nales du département apportent également un sou-

tien aux entreprises qui souhaitent s’implanter sur leur 

territoire. Les avantages qu’elles accordent aux nouveaux 

établissements peuvent notamment prendre la forme de 

mise à disposition de locaux à des tarifs préférentiels 

(locaux relais) ou d’exonérations temporaires du paiement 

de certaines taxes locales (taxe professionnelle, taxes 

foncières).

UN RÉSEAU DE PARTENAIRES FINANCIERS
DE PROXIMITÉ LARGEMENT DIVERSIFIÉ 

La présence de partenaires fi nanciers impliqués dans 

les réalités du tissu économique local constitue souvent 

un atout essentiel pour le développement des petites 

et moyennes entreprises. Que ce soit pour le fi nance-

ment de leur exploitation ou de leurs investissements, la 

Vendée offre aux établissements implantés sur son 

territoire, un réseau bancaire de proximité très largement 

diversifi é.

Le département compte également divers organismes 

qui proposent des procédures alternatives d’accès aux 

ressources fi nancières. Organismes de capital-risque 

et de capital-développement, plates-formes d’initiatives 

locales et sociétés de reconversion industrielles permet-

tent d’accéder à des systèmes de fi nancement originaux, 

adaptés aux profi ls spécifi ques de certains porteurs de 

projets.
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VENDÉE 
EXPANSION :

UN INTERLOCUTEUR 
UNIQUE POUR 
VOS PROJETS 

D’IMPLANTATION
EN VENDÉE

✓ AIDE À LA RÉALISATION 
DE VOTRE PROJET D’IMPLANTATION

De son étude à sa mise en œuvre, Vendée Expansion 

mobilise rapidement tous les moyens et les compétences 

nécessaires à la réussite de votre projet d’implantation  :

n Organisation de vos visites en Vendée, présentation du département 

et de son environnement économique.

n Recherche de sites d’implantation ou d’opportunités immobilières, étude 

et réalisation de construction de bâtiments, …

n Mise en relation avec les partenaires institutionnels et les représentants des collectivités locales.

✓ MOBILISATION DES SYSTÈMES D’AIDES PUBLIQUES

Vendée Expansion vous assiste dans la recherche des aides publiques qui vous aideront à réaliser votre projet et prend en 

charge le montage de vos dossiers de demande de subvention : immobilier, investissements matériels, recrutement, 

formation, exonérations fi scales, …

✓ RECHERCHE DE PARTENAIRES ET DE COMPÉTENCES

Parce qu’il est souvent diffi cile de réussir son insertion dans un nouvel environnement économique, Vendée Expansion 

vous aide à trouver les partenaires et les compétences qui favoriseront le bon fonctionnement et la réussite de votre 

entreprise :

n Recherche de sous-traitants, fournisseurs, prestataires de services, …

n Mise en relation avec des partenaires fi nanciers.

n Aide au recrutement d’une main d’œuvre adaptée et formée, en lien avec les partenaires compétents 

(DDTEFP, ANPE, AFPA, établissements d’enseignement, …).

✓ ACCOMPAGNEMENT DE VOS DÉMARCHES D’INSTALLATION

En plus de l’accompagnement de votre projet d’implantation professionnel, Vendée Expansion 

vous apporte toutes les informations et les contacts utiles pour bâtir votre projet de vie 

en Vendée : recherche d’un logement, d’une activité professionnelle pour votre 

conjoint, inscription scolaire de vos enfants, …

www.vendee-expansion.fr

Vendée Expansion - 20 rue Pasteur - BP 206 - 85005 La Roche sur Yon Cedex 

 Tél. 02 51 44 90 00 - Fax 02 51 62 36 73 

 contact@vendee-expansion.fr



20 rue Pasteur - BP 206 - 85005 La Roche sur Yon Cedex

Tél. : 02.51.44.90.00 - Fax : 02.51.62.36.73 - contact@vendee-expansion.fr

www.vendee-expansion.fr

POUR VOS PROJETS D’IMPLANTATION

UN INTERLOCUTEUR UNIQUE
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