
Objectif
Permettre aux personnes handicapées de compenser leur 

handicap dans les situations professionnelles grâce à des 

aides individuelles, techniques ou humaines.

Qui peut en bénéfi cier ?
Ces  aides s’adressent aux personnes handicapées en si-

tuation de préparation, d’accès ou de maintien dans l’em-

ploi. 

Elles concernent aussi les entreprises lorsque la personne 

handicapée est salariée. 

Selon les cas, les unes ou les autres seront destinataires 

de la subvention Agefi ph.

Le contenu des aides 

1. Les aides techniques
Participation à l’acquisition d’aides techniques ou de ma-

tériels, dans la limite de 9 150 euros.

Ils doivent compenser le handicap dans la préparation à 

l’emploi ou l’emploi de la personne.

A savoir :
Cette participation est modulée en fonction du besoin de 

la personne. En effet, les aides techniques ou les maté-

riels peuvent être utilisés à des fi ns non professionnelles 

en plus de leur utilisation sur le lieu de travail. C’est pour-

quoi la subvention peut  être plafonnée à hauteur de 50% 

du coût total.

Prise en charge, si nécessaire, de la formation à l’utilisa-

tion des aides techniques ou des matériels, dans la limite 

d’un plafond de 385 euros par jour.

A savoir

La durée de la prise en charge est limitée.

2. Les aides humaines
- Participation au coût des aides humaines à la commu-

nication, dans la limite d’un plafond de 9 150 euros pour 

une durée de 12 mois. On entend par aides humaines les 

interprètes en langue des signes, les interfaces de com-

munication, les codeurs «langage parlé complété», les 

transcripteurs...

- Participation au coût de l’accompagnement par des auxi-

liaires professionnels pour les salariés et les stagiaires de 

la formation profesionnelle, lorsqu’aucune autre solution 

technique n’est envisageable. Cette subvention est pla-

fonné à hauteur de  9 150 euros pour une année.

A savoir 
- Cette subvention peut être renouvelée en fonction des 

besoins liés au cursus de la personne et de sa diffi culté à 

accéder à l’autonomie. 

- Dans tous les cas, le montant de la subvention tient 

compte des cofi nancements pouvant être mobilisés au 

profi t de la personne handicapée et des techniques les 

plus favorables à son autonomie.

Où déposer votre demande ?
La demande peut être déposée par l’entreprise ou la per-

sonne handicapée. Pour l’établir, vous pouvez vous faire 

aider par l’Agefi ph ou par un conseiller Cap Emploi. Vous 

enverrez ensuite votre dossier « demande de subvention» 

à l’Agefi ph de votre région.

Comment constituer votre dossier ?
Il comportera les documents suivants :

- L’exposé détaillé du projet sur papier libre ; 

- La copie du justifi catif du statut de personne handicapée 
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ou, dans le cas d’un maintien dans l’emploi, la copie de la 

demande de reconnaissance du handicap ; 

- L’attestation de la situation actuelle du demandeur vis à 

vis de l’emploi (bulletin de salaire, promesse d’embauche, 

attestation de stage, inscription à l’Anpe...) ;

- La validation par un conseiller Cap Emploi justifi ant la 

nécessité de l’intervention au regard du handicap de la 

personne ;

- Le budget prévisionnel et le montant du fi nancement de-

mandé à l’Agefi ph ;

- La copie des devis des matériels ou des prestations de 

formation ;

- Un relevé d’identité bancaire du demandeur.

Contacts
Agefi ph Pays de la Loire

34, quai Magellan 

BP 23211 

44032 Nantes Cedex 1 

Tél. : 0.811.37.38.39 - Fax : 02.40.48.94.44

www.agefi ph.fr
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